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令和５年度 ＳＰＯＤ各プログラムへの派遣状況報告

１ 大学人・社会人としての基礎力養成プログラム（新任職員）

日 時 令和５年４月１９日（水）～５月 ８日（月）オンデマンド開催

令和５年５月１０日（水）～５月１１日（木）対面開催

対 象 新任職員（令和４年４月２日～令和５年４月１日採用の職員）

主 催 香川大学，四国地区大学教職員能力開発ネットワーク（ＳＰＯＤ）

受 講 者 徳島Ｃ 総務部 学部事務課 事務職員 相原 志保

２ 大学人・社会人としての基礎力養成プログラム（レベルⅡ）

日 時 令和５年６月１５日（木）～１６日（金）

会 場 愛媛大学 総合情報メディアセンターメディアホール

対 象 係長，主任相当級の職員

受講定員 ３０名程度

主 催 愛媛大学，四国地区大学教職員能力開発ネットワーク（ＳＰＯＤ）

講 師 徳島Ｃ 地域連携センター 係長 藤巻 晃【部下育成及び企画力育成実践】

受 講 者 徳島Ｃ 教務部 教務課 係長 中林 真紀

香川Ｃ 総務部 総務課 係長 紫藤 容子

３ 大学人・社会人としての基礎力養成プログラム（レベルⅢ）

日 時 令和５年１０月５日（木）～６日（金）

会 場 愛媛大学 城北キャンパス

対 象 課長，課長補佐相当級の職員

定 員 ３０名

主 催 愛媛大学，四国地区大学教職員能力開発ネットワーク（ＳＰＯＤ）

受 講 者 徳島Ｃ 総務部 学部事務課 係長 西本 多美子

４ 大学職員のための企画力養成講座

日 時 令和５年１０月１３日（金）

会 場 香川大学 幸町北キャンパス

対 象 原則として４０歳未満の職員

受 講 者 徳島Ｃ 総務部 施設用度課 事務職員 後藤田達也

徳島Ｃ 教務部 教務課 事務職員 宮田 佳奈

５ 次世代リーダー養成ゼミナール（第３回）開放講義

日 時 令和５年１０月１９日（木）～２０日（金）

会 場 香川大学

対 象 係長・主任相当級以上の職員

受 講 者 徳島Ｃ 教務部 教務課 係長 廣瀬 勝盛



- 2 -

６ 大学人・社会人としての基礎力養成プログラム（レベルⅠ）

日 時 令和５年１１月１日（水）～２日（木）

会 場 愛媛大学 城北キャンパス

対 象 大学職員として３年以上の経験のある者，又はこれに相当する者

受講定員 ３０名

主 催 愛媛大学，四国地区大学教職員能力開発ネットワーク（ＳＰＯＤ）

受 講 者 なし

７ ＳＰＯＤ内講師派遣プログラム

本プログラムは，ＳＤ研修とＦＤ研修を隔年で実施。今年度はＦＤ研修として実施したため，

ＳＤ研修としては実施せず。

８ 大学人・社会人としての基礎力養成プログラム（レベルⅡ）

日 時 令和５年１１月２９日（水）～３０日（木）

会 場 愛媛大学 総合情報メディアセンターメディアホール

対 象 係長，主任相当級の職員

受講定員 ３０名程度

主 催 愛媛大学，四国地区大学教職員能力開発ネットワーク（ＳＰＯＤ）

講 師 徳島Ｃ 地域連携センター 係長 藤巻 晃【部下育成及び企画力育成実践】

受 講 者 徳島Ｃ 教務部 教育研究支援課 係長 高橋さゆり

香川Ｃ 教務部 教務課 係長 福田トモコ


